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PROBLEMA

NUESTRA PROPUESTA

         Habilitar una unidad productiva y un sistema de entrenamiento, 
que permita a migrantes realizar una actividad económica, como por 
ejemplo, la venta de pan.

        Muchas mujeres migrantes no tienen autonomía económica 
especialmente en los primeros meses de llegar a la Región.

Esto me inspiró a a diseñar un sistema 
que permita a mujeres migrantes
 desarrollar una actividad que les
 conduzca a la autonomía económica.
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POTENCIALES USOS

    Esta solución podría ser adoptada o apoyada por Municipalidades y ONGs., avanzando en 
otros negocios u oficios de rápida implementación.

POTENCIALES DE IMPACTO

         Creado en una región con gran presencia de migrantes, este desarrollo podría ser un 
referente global, en el diseño de herramientas para la integración de las comunidades migran-
tes.

ESTADO DE DESARROLLO

     El sistema se encuentra diseñado.
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